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Quereinstieg technischer

Mitarbeitem(m/w/d).

Kennziffer 481

lhre Aufgaben
e Sie verantworten die Weiterentwicklung, Optimierung und Administration von
Softwareldsungen
e Sie verwalten unsere technischen Plattformen und sorgen fiir einen
reibungslosen Ablauf
e Sie agieren als Schnittstelle zwischen den Usern und der Softwareentwicklung,

um Anforderungen zu ubersetzen und IT-Prozesse zu optimieren

Sie wirken bei der Ausarbeitung von Ausschreibungen mit

Sie unterstutzen bei der Entwicklung, Ausarbeitung und Konstruktion fir
Projekte in der Bahntechnik und erstellen bei Bedarf Fertigungszeichnungen

lhre Vorteile

e Unbefristeter, fester Dienstvertrag in einem zukunftssicheren Unternehmen
sowie flexible Arbeitszeiten nach erfolgreicher Einarbeitung und in Absprache
mit dem Vorgesetzten

e Moglichkeit aktiv die Digitalisierung in der Bahntechnik mit voranzutreiben,
eigene Ideen einzubringen und Prozesse kreativ mitzugestalten

e Intensive Einarbeitung durch ein gut eingespieltes und erfahrenes Team in
einem modernen Umfeld

e Mdglichkeit Teil eines wachsenden Unternehmens zu werden, welches eine
persénliche und fachliche Weiterentwicklung ermdglicht

Unser Anforderungsprofil
e Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung (Lehre,
Fachschule, HTL) oder vergleichbar
e Sie bringen idealerweise erste Berufserfahrung in der IT-Administration mit und
konnten erste Erfahrungen in der Anwendung von CAD-Programmen sammeln Vi bieten hnen ein marktkonformes

e Sie sind sicher in der Anwendung mit MS-Office an lhrer Qualifikation und Erfahrung

e Sie bringen sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift mit orientiertes Gehaltspaket. Das

e Sie zeichnen sich durch eine strukturierte und prazise Arbeitsweise, sowie Bruttomonatseinkommen betragt
technische Affinitat und Teamfahigkeit aus jedoch mindestens EUR 3.000,00.

Was wir bieten

Sie treffen bei uns auf eine offene Unternehmenskultur, die von Respekt, Wertschatzung
und Chancengleichheit gepréagt ist. Der Schutz der Gesundheit und die Arbeitssicherheit
unserer Mitarbeiterinnen geniefl3en bei uns héchste Prioritat. Profitieren auch Sie von
flexiblen Arbeitszeiten, Karriere- und Aufstiegsmaglichkeiten, einer betrieblichen
Altersvorsorge sowie fairen Léhnen und Gehaltern.

Mehr dazu auf www.eqos-energie.com/karriereportal

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung unter
bewerbungen-at@eqos-energie.com

EQOS Energie Stephanie Kusemann
Oberlaaer StralRe 276 bewerbungen-at@eqos-energie.com
1230 Wien WhatsApp DE/AT: +49 173 2196 718 WWW.eqos-energie.com
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