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Zur Verstärkung unseres Teams am Standort St. Valentin suchen wir 
eine/n 

Quereinstieg technischer 

Mitarbeiter (m/w/d) 
Kennziffer  481 

Ihre Aufgaben 

• Sie verantworten die Weiterentwicklung, Optimierung und Administration von 
Softwarelösungen 

• Sie verwalten unsere technischen Plattformen und sorgen für einen 
reibungslosen Ablauf 

• Sie agieren als Schnittstelle zwischen den Usern und der Softwareentwicklung, 
um Anforderungen zu übersetzen und IT-Prozesse zu optimieren 

• Sie wirken bei der Ausarbeitung von Ausschreibungen mit 

• Sie unterstützen bei der Entwicklung, Ausarbeitung und Konstruktion für 
Projekte in der Bahntechnik und erstellen bei Bedarf Fertigungszeichnungen 
 

Ihre Vorteile 

• Unbefristeter, fester Dienstvertrag in einem zukunftssicheren Unternehmen 
sowie flexible Arbeitszeiten nach erfolgreicher Einarbeitung und in Absprache 
mit dem Vorgesetzten 

• Möglichkeit aktiv die Digitalisierung in der Bahntechnik mit voranzutreiben, 
eigene Ideen einzubringen und Prozesse kreativ mitzugestalten 

• Intensive Einarbeitung durch ein gut eingespieltes und erfahrenes Team in 
einem modernen Umfeld 

• Möglichkeit Teil eines wachsenden Unternehmens zu werden, welches eine 
persönliche und fachliche Weiterentwicklung ermöglicht 

 
Unser Anforderungsprofil 

• Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung (Lehre, 
Fachschule, HTL) oder vergleichbar   

• Sie bringen idealerweise erste Berufserfahrung in der IT-Administration mit und 
konnten erste Erfahrungen in der Anwendung von CAD-Programmen sammeln 

• Sie sind sicher in der Anwendung mit MS-Office 

• Sie bringen sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift mit 

• Sie zeichnen sich durch eine strukturierte und präzise Arbeitsweise, sowie 
technische Affinität und Teamfähigkeit aus 

 
Was wir bieten 
Sie treffen bei uns auf eine offene Unternehmenskultur, die von Respekt, Wertschätzung 
und Chancengleichheit geprägt ist. Der Schutz der Gesundheit und die Arbeitssicherheit 
unserer MitarbeiterInnen genießen bei uns höchste Priorität. Profitieren auch Sie von 
flexiblen Arbeitszeiten, Karriere- und Aufstiegsmöglichkeiten, einer betrieblichen 
Altersvorsorge sowie fairen Löhnen und Gehältern.  
Mehr dazu auf www.eqos-energie.com/karriereportal 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter 
bewerbungen-at@eqos-energie.com 

Wer wir sind 

Tag für Tag arbeiten bei EQOS 

Energie grenzüberschreitend rund 

1.500 MitarbeiterInnen an nahezu 

30 Standorten aktiv daran, dass 

die Netz-Infrastruktur unserer 

datenintensiven Wirtschaft 

reibungslos funktioniert. Als einer 

der führenden Dienstleister 

unterstützen wir Kunden der 

Branchen Energie, Telekom-

munikation und Verkehr bei ihren 

Projekten – von der Planung über 

die Montage bis zur Wartung. 

Immer mit dem Ziel, unseren 

MitarbeiterInnen und Kunden 

stets höchste Qualität zu bieten.  

Wann werden Sie Teil eines 

großen Ganzen? 

Wir bieten Ihnen ein marktkonformes 

an Ihrer Qualifikation und Erfahrung 

orientiertes Gehaltspaket. Das 

Bruttomonatseinkommen beträgt 

jedoch mindestens EUR 3.000,00. 

http://www.eqos-energie.com/karriereportal

